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KẾ HOẠCH

Về phòng cháy, chữa cháy
 Năm học 2023 – 2024

Thực hiện Chỉ thị số 1634/CT-TTg, ngày 31 tháng 8 năm 2010 của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường chỉ đạo thực hiện một số nhiệm vụ cấp bách trọng tâm trong công tác phòng cháy chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ; 

Nhằm chủ động phòng ngừa các nguy cơ cháy, nổ trong cơ quan nhà trường học, trường TH&THCS Tân Phúc xây dựng kế hoạch phòng cháy chữa cháy như sau: 
I. Triển khai thực hiện các biện pháp phòng cháy chữa cháy:

1. Công tác tuyên truyền vận động:


Tuyên truyền sâu rộng về Luật phòng cháy, chữa cháy, Nghị định 35/2003/NĐ-CP ngày 04/04/2003 của Chính phủ về quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật PCCC và Thông tư 04/2004/TT-BCA ngày 31/03/2004 của Bộ Công an về hướng dẫn thi hành Nghị định 35/2003/NĐ – CP, Nghị định số 123/2005/ND-CP của chính phủ về xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực phòng cháy chữa cháy. Chỉ thị số 1634/CT-TTg, ngày 31 tháng 8 năm 2010 của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường chỉ đạo thực hiện một số nhiệm vụ cấp bách trọng tâm trong công tác phòng cháy chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ trong cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh đặc biệt là với lực lượng phòng cháy chữa cháy tại chỗ nhằm nâng cao nhận thức và ý thức trách nhiệm về công tác phòng cháy chữa cháy.

2. Công tác kiểm tra PCCC:

Thường xuyên kiểm tra an toàn phòng cháy chữa cháy.

3. Xây dựng và củng cố lực lượng, phương tiện chữa cháy tạo chỗ:

- Thực hiện vận dụng hiệu quả phương châm bốn tại chỗ: chỉ huy tại chỗ, lực lượng tại chỗ, phương tiện tại chỗ và vật tư hậu cần tại chỗ để đạt hiệu quả cao nhất.

- Xây dựng lực lượng PCCC tại nhà trường.

- Tập luyện nghiệp vụ PCCC cho lực lượng tại chổ.

- Chủ động quản lý tốt nguồn điện hoạt động của nhà trường.

- Xây dựng phương án PCCC tại chổ.

II. Biện pháp tổ chức thực hiện:

1. Thành lập ban chỉ huy 

- Hiệu trưởng Tổng chỉ huy điều động, chỉ đạo, ứng cứu, xử lý các tính huống phát sinh, quyết định các biện pháp chửa cháy. 

- Đồng chí Phó hiệu trưởng tạm chỉ huy khi là người có mặt sớm nhất tại chỗ. Các đồng chí tổ trưởng tổ phó, các chuyên trách ứng cứu khi đến hiện trường theo phân công và gọi điện thông báo tổ viên trong tổ đến cùng tham gia chữa cháy và cứu tài liệu tài sản cơ quan.
- GVCN các lớp xây dựng phương án, lập sơ đồ bố trí phương tiện chửa cháy, danh sách, số điện thoại của các thành viên trong tổ, của Cảnh sát PCCC, niêm yết nội quy vế an toàn PCCC.
2. Lực lượng tại chỗ

* Nhiệm vụ của lực lượng PCCC tại chỗ

- Nhanh chóng sử dụng các phương tiện tại chỗ dập tắt đám cháy.
- Khẩn trương cấp cứu người bị nạn ra khỏi khu vực cháy.
- Di chuyển tài liệu, tài sản ra khỏi khu vực cháy.
- Điện thoại cho lực lượng chữa cháy chuyên nghiệp 114, chỉ đường xe chữa cháy.
- Cung cấp thông tin về vật tư, chất cháy, nguồn nước,đường di chuyển cho lực lượng PCCC chuyên nghiệp.
- Kết hợp công an địa phương bảo vệ tài sản,trật tự an ninh trong khu vực cơ quan.
- Khi đám cháy được dập tắt, chỉ huy chửa cháy tại chổ ra lênh giữ nguyên hiện trường chờ kiểm tra kết luận của công an mới được thu dọn hiện trường.
Lực lượng chữa cháy tại chỗ có 21 thành viên được biên chế trong nhà trường và 1 nhân viên bảo vệ chia thành 4 đội được phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng đội như sau.
* Đội thông tin liên lạc gồm 5 người:

	Họ và tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ

	1. Ông Phạm Văn Khương 
	- Tổng phụ trách Đội
	- Đội trưởng

	2. Bà Bùi Kim Ngân 
	- Chủ tich công đoàn
	- Đội phó

	3. Bà Vũ Thị Mai Hương
	- Tổ trưởng tổ 4+5
	- Thành viên

	4. Ông Bùi Duy Thuấn
	- Tổ trưởng tổ 2+3
	- Thành viên

	5. Bà Đặng Thị Trang 
	- Tổ trưởng tổ XH

	- Thành viên


Nhiệm vụ:
- Khi có cháy xẩy ra, báo động yêu cầu mọi người nhanh chóng rời khỏi khu vực cháy. Báo cáo ngay cho lãnh đạo

- Cắt điện khu vực cháy và khu vực lân cận

- Gọi điện báo 114

- Gọi điện cho điện lực cắt điện toàn bộ cơ quan khu vực xung quanh

- Thực hiện các nghiệp vụ khác hổ trợ đội di chuyển tài liệu tài sản

* Đội di chuyển và cứu người bị nạn gồm 6 người:
	Họ và tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ

	1. Bà Lương Thị Lên 
	- Giáo viên  
	- Đội trưởng

	2. Bà Hoàng Thị Sen
	- Nhân viên
	- Đội phó

	3. Bà Nguyễn Thị Thanh Nhàn
	-  Nhân viên 
	- Thành viên

	4. Bà Ngô Thị Thanh Tuyết
	- Giáo viên
	- Thành viên

	5. Bà Lưu Thị  Thu Lan
	- Giáo viên
	- Thành viên

	6. Bà Phan Thị Dung 
	- Giáo viên
	- Thành viên


Nhiệm vụ

- Mở tất cả các cửa thoát nạn, hướng dẫn mọi người thoát nạn theo hướng đã quy định, nhanh chóng ra khỏi khu vực nguy hiểm

- Tìm kiếm, cứu người bị kẹt, bị nạn trong đám cháy, đưa họ ra nơi an toàn, giao cho tổ cứu thương

* Đội chữa cháy gồm 5 người:
	Họ và tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ

	1. Ông Lâm Anh Dũng
	- Thanh  tra
	- Đội trưởng

	2. Ông Ngô Văn Công
	- GV
	- Đội phó

	3. Bà Bùi Thị Thảo
	- GV
	- Thành viên

	4. bà Chu Thị Hoa
	- Kế toán
	- Thành viên

	5. Ông Phí Văn Hợp
	- Bảo vệ
	- Thành viên


Nhiệm vụ

- Sử dung loại, phương tiện chữa cháy xách tay đặt tại các khu vực đã quy định từ trước, sử dụng máy bơm nước, các vòi nước nhanh chóng tiếp cận đám cháy, đồng loạt phun chất chữa cháy và đám cháy dập tắt đám cháy, ngăn chận không cho đám cháy phát triển sang khu vực khác

* Đội di chuyển tài liệu và tài sản gồm 6 người:
	Họ và tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ

	1. Ông Đặng Đình Tuy
	- Phó hiệu trưởng
	- Đội trưởng

	2. Bà Nguyễn Thị Miền 
	- Giáo viên
	- Thành viên

	3. Bà Chu Thị Nhường
	- Giáo viên
	- Thành viên

	4. Bà Chu Thị Trang
	- Giáo viên
	- Thành viên

	5. Bà Đỗ Thị Hôm
	- Giáo viên
	- Thành viên


Nhiệm vụ

- Huy động LLCC tập trung di chuyển tài liệu,tài sản trong khu vực cháy và khu vực lân cận ra nơi an toàn, tạo khoản cách không cho cháy lan ra khu bên cạnh. Điểm tập kết tài liệu tài sản là khu vực sân của nhà trường.
3. Lực lượng phối hợp

- Liên hệ Y tế Tân Phúc, Trung tâm Y tế huyện Ân Thi: Cấp cứu và chuyển thương

- Liên hệ công an Tân Phúc triển khai công tác bảo vệ chốt chặn đồng thời phối hợp với các lực lượng dân phòng, xã đội tại các điểm xung quanh đảm bảo cho xe chữa cháy hoạt động thuận tiện.

 Trên cơ sở kế hoạch Phòng cháy chữa cháy của nhà trường, mọi thành viên trường Tiểu học Tân Phúc cần nêu cao tinh thần trách nhiệm luôn luôn cảnh giác với việc cháy nổ nhằm hạn chế thấp nhất mọi nguyên nhân gây cháy, đảm bảo an toàn PCCC trong nhà trường.

Mọi CB, GV, NV, HS có nhiệm vụ thực hiện nghiêm túc kế hoạch này

 HIỆU TRƯỞNG

  Phạm Văn Thành
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                                                               BÁO CÁO

Tổng kết công tác phòng cháy, chữa cháy

Luật phòng cháy, chữa cháy, Nghị định 35/2003/NĐ-CP ngày 04/04/2003 của Chính phủ về quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật PCCC và Thông tư 04/2004/TT-BCA ngày 31/03/2004 của Bộ Công an về hướng dẫn thi hành Nghị định 35/2003/NĐ – CP, Nghị định số 123/2005/ND-CP của chính phủ về xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực phòng cháy chữa cháy. 
Thực hiện Chỉ thị số 1634/CT-TTg, ngày 31 tháng 8 năm 2010 của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường chỉ đạo thực hiện một số nhiệm vụ cấp bách trọng tâm trong công tác phòng cháy chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ; 

về việc tăng cường chỉ đạo thực hiện một số nhiệm vụ cấp bách trọng tâm trong công tác phòng cháy chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ trong cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh đặc biệt là với lực lượng phòng cháy chữa cháy tại chỗ nhằm nâng cao nhận thức và ý thức trách nhiệm về công tác phòng cháy chữa cháy.

Thực hiện chỉ đạo của cấp trên nhà trường đã triển khai xây dựng kế hoạch phòng cháy, chữa cháy theo mỗi năm học, sát thực và phù hợp điều kiện nhà trường.

- Làm tốt công tác công tác phối hợp với các cấp trên để phổ biến kiến thức về PCCC cho toàn thể CB, GV, NV trong trường.

·  Xây dựng được Quy định về PCCC ở trường

I. Công tác tuyên truyền:

- Thực hiện nghiêm túc chỉ đạo của ngành, đã triển khai nội dung Chỉ thị 1634/CT-TTg tới giáo viên, học sinh và xây dựng kế hoạch thực hiện.

- Nhà trường khuyến khích mọi thành viên tự tìm hiểu các kiến thức có liên quan PCCC trên mạng và các kênh thông tin đại chúng.

- Thông qua công an xã để tư vấn cho trường đầu tư các phương tiện về phòng chống cháy nổ như bình cứu hỏa, các bộ tiêu lệnh, thang, nguồn nước,… Và giới thiệu cách sử dụng bình cứu hỏa, kỹ năng xử lý nếu có cháy nổ xảy ra.

- Thường xuyên duy trì hoạt động của đội phòng cháy, chữa cháy và giao cho phó hiệu trưởng trực tiếp chỉ đạo và thực hiện.

- Thực hiện chỉ đọa của ngành về tuyên truyền thực hiện về các hoạt động hưởng ứng tuần lễ quốc gia an toàn vệ sinh lao động và phòng chống cháy nổ, ngày toàn dân phòng cháy chữa cháy  tới cán bộ, giáo viên và học sinh để thực hiện phù hợp điều kiện nhà trường.

II. Các công việc đã tiến hành:
    
 1. Công tác tổ chức: 

- Mỗi năm học trường luôn củng cố, kiện toàn Ban chỉ đạo, thành lập đội phòng cháy chữa cháy để thực hiện nhiệm vụ, đảm bảo an toàn phòng chống cháy nổ.

- Xây dựng qui định, nội qui về an toàn PCCC để đảm bảo không để cháy nổ xảy ra trong khu vực trường.

- Đảm bảo thực hiện qui định của pháp luật trong qui hoạch, đầu tư xây dựng, nguồn nước chữa cháy. Duy trì các điều kiện an toàn PCCC trong nhà trường.

2. Kết quả cụ thể:

* Về tình hình cháy, nổ: 
- Số vụ cháy, nổ xảy ra: không

- Nguyên nhân cháy nổ: không
- Thiệt hại: Không có thiệt hại gì.
* Về xây dựng kế hoạch công tác phòng cháy, chữa cháy:
         - Thực hiện chỉ đạo của cấp trên nhà trường đã triển khai xây dựng kế hoạch phòng cháy, chữa cháy theo mỗi năm học, sát thực và phù hợp điều kiện nhà trường.

- Làm tốt công tác công tác phối hợp với các cấp trên để phổ biến kiến thức về PCCC cho toàn thể CB, GV, NV trong trường.

·  Xây dựng được Quy định về PCCC ở trường


II. Đánh giá chung:

1. Ưu điểm:

- Đã xây dựng được Kế hoạch và triển khai tới tất cả các bộ phận theo Kế hoạch đề ra.

- Trong năm học không để xảy ra cháy nổ trong trường.

- Tất cả CBGVNV và HS đều đảm bảo an toàn khi làm việc và học tập tại trường.

- Mời được cán bộ cấp trên về phổ biến kiến thức cho CBGVNV.  

   
- Xây dựng được các đội công tác.

2. Tồn tại, hạn chế:


- Hệ thống trang bị PCCC còn đơn giản


III. Phương hướng năm học 2023 – 2024
Đầu tư kinh phí trang bị thêm hệ thống PCCC

Trên đây là báo cáo về hoạt động PCCC của trường TH& THCS Tân Phúc.

                                                                                      HIỆU TRƯỞNG
                                                                                             Pham Văn Thành

